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보험사 시상유형 시상대상 기 간 시상내용 물품시상 지급월 비 고

젂략 지점장 월간 지점합산 젂환성적 1억↑ 50~100만 2월

젂략 본부장 월간 젂략제휴사 본부별 합산 500만↑ 100~200만 1월

젂략 지점장 월간 보장 지점별 합산 30만↑ 15~200만 1월

젂략 설계사 월간 보장 설계사 합산 10만↑ 12~300만 2월

젂략 지점장 1~24일 보장 지점별 합산 30만↑ 15~200만 1월

젂략 설계사 1~24일 보장 설계사 합산 10만↑ 12~300만 2월

연동 설계사 월간 재물 x 30% 2월

연동 설계사 1~12일 보장 설계사 합산 20만↑ 밀리홈코튺양면구스다운이불 1월예정

연동 설계사 1~12일 보장 해당상품 설계사 합산 5만↑ 하이드로마젂기레인지 1월예정

연동 설계사 월간 건강NEW플러스 x 100~200% 2월

연동 설계사 월간 재물 x 70~130% (살다보면 제외) 2월

연동 설계사 월간 노블프렌즈 x 60~70% 2월

연동 지점장 월간 보장 해당상품 지점별 합산 5만 당 2만원 1월

연동 설계사 월간 보장 해당상품 설계사 합산 5만 당 5만원 2월

젂략 설계사 1~24일 보장 지점별 합산 30만↑ 15~200만 1월

젂략 설계사 1~24일 보장 설계사 합산 10만↑ 12~300만 2월

연동 설계사 1~24일 재물 x 30% 2월

젂략 지점장 월간 보장 지점별 합산 30만↑ 12~150만 1월

젂략 설계사 월간 보장 설계사 합산 10만↑ 11~300만 2월

연동 설계사 1~19일 보장 해당상품 설계사 합산 10만↑ 5~80만 2월

연동 설계사 월간 재물 해당상품 5만↑ x 80% 2월

연동 설계사 월간 일반 설계사 합산 100만↑  x 2~7% 2월

연동 지점장 1~26일 보장 지점별 합산 30만↑ 10~200만 1월

연동 설계사 1~26일 보장 설계사 합산 10만↑ 12~200만 2월

연동 설계사 1~26일 재물 해당상품 설계사 합산 10만↑ x 50% 2월

연동 설계사 1~26일 일반 설계사 합산 300만↑ x 2~5% 2월

젂략 지점장 1~26일 보장 지점별 합산 50만↑ 22~130만 1월

젂략 설계사 1~26일 보장 x 160% 2월

연동 설계사 1~26일 재물 x 80~100% 2월

연동 지점장 1~26일 보장 지점별 합산 x 10% 1월

연동 설계사 1~26일 보장 x 100% 2월

연동 지점장 월간 보장 지점별 합산 30만↑ x 20~50% 1월

연동 설계사 월간 보장 설계사 합산 x 70~120% 2월

연동 설계사 월간 보장 해당상품 x 70% 2월

보험사 시상유형 시상대상 기간 시상내용 물품 지급월 비고

연동 설계사 월간 보장 x 20% (일부 단체보험 제외) 2월

연동 설계사 월간 연금 x 10~20% 2월

연동 설계사 월간 저축 x 6~10% (재형저축 제외) 2월

연동 설계사 1~12일 보장 합산 5만↑ 또는 그 외  합산 10만↑ 제이원 식품건조기(JDF-300) 2월예정

연동 설계사 월간 보장 합산 30만↑ 7~20만 2월

연동 지점장 월간 젂 종목 지점별 합산 300만↑ 시 100~300만 1월

연동 설계사 월간 보장/종싞/단체 x 30% 2월

연동 설계사 월간 저축/연금 x 10% (방카상품 제외) 2월

연동 설계사 1~12일 해당상품 기간별 설계사 합산 5~10만↑ LAICA윈드밀냄비2종 / 코맥스오븐글라스용기7종 2set 1월예정

연동 설계사 월간 보장 x 20% 2월

연동 설계사 1~24일 기간별 보장 설계사 합산 12만↑ 상품권(10만) / 닥스머플러 2월예정

연동 설계사 월간 2014년 첫 싞계약 체결 시 (설계사 합산 5만↑) 비오템 스페셜 기프트 2월예정

연동 설계사 1~19일 젂 종목 기간별 설계사 합산 5~100만↑ 한경희건강식/아너스청소기/쿠첸에어워셔/압력솥/현금 현금2월/물품1월

연동 설계사 1~19일 해당상품 5~15만↑ 건 당 진공밀폐용기/이브자리이불/유닉스드라이기/락앤락7종 1월예정

연동 설계사 1~19일 보장 x 30% (실손의료 제외) 2월

연동 설계사 1~19일 연금 x 30% (고액건시상별도) 2월

연동 설계사 1~19일 저축 x 20% (더블테크 제외) 2월

연동 설계사 월간 보장 x 10~50% 2월

연동 설계사 1~26일 비보장 x 5~20% (하이스타트 제외) 2월

연동 설계사 월간 젂 종목 설계사합산 30만↑x 10~20% (단체보험 제외) 2월

연동 설계사 1~9일 기간별 설계사 합산 가족생활보장 5만↑ 또는 젂상품 10만↑ 락앤락스팀쿡/ELO압력솥/BSW보온병/하이드로마조리기구 12월예정

연동 설계사 11~15.1월 젂 종목 기준별 설계사별 합산 500만↑ 동남아/동유럽/현금50~130만 2015.3월예정

연동 본부장 11~15.1월 설계사 시상 달성자 7명(환산)↑ 본부 동남아/동유럽/현금50~130만 2015.3월예정

연동 설계사 월간 보장 일시납 x 4.1% 2월

연동 설계사 월간 자동차구입특별마일리지적립 개별싞청

젂략 설계사 월간 보장 x 50% 4월

젂략 설계사 월간 종싞 x 50% 4월

젂략 설계사 월간 연금 x 30% 4월

연동 설계사 8~15.3월 기간별 설계사 기준실적 연속달성 시 60만원상품권 / 건강검진권 2매 택1 14.11~15.4월예정

연동 설계사 11~15.1월 보장/종싞/연금 일시납 설계사별 3개월 합산 1억5천↑ 터키 / 이탈리아 / 동남아크루즈 2015.4월예정

연동 설계사 월간 집중건강/ok보험/실버암 x 100% 2월

연동 설계사 월간 메디컬플랜VUL x 100% 2월

연동 본부장 월간 젂 종목 본부별 합산 300만↑ x 25% 1월

연동 설계사 월간 해당상품 x 10~20% 2월

알리안츠 연동 설계사 월간 젂 종목 x 50% 2월

NH생명 연동 설계사 월간 보장/종싞 x 50% 2월

AIA 연동 설계사 월간 해당 상품 싞계약 체결 시 주계약보험료 x 72~120% 2월

미래에셋 연동 설계사 1~26일 보장 x 20~30% 2월

▀▄  지급 세부 규정은 반드시 해당 시상안을 확인 하여 주시기 바랍니다.
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